
No % No % No % No % No % No % No % No % No % No % No % No % No % No % No %

Entregar oportunamente los informes solicitados.
Entrega del 100% de Informes

solicitados

No. de informes elaborados / No. de

informes solicitados *100
1 100% 1 100% 0 0% 1 100% 1 100% 0 0% 1 100% 1 100% 0 0% 1 100% 1 100% 0 0% 4 100% 4 100% 0 0% 100%

Durante el mes de Junio se realiza y cumple con el

informe final por parte del area de terapia ocupacional 

Capacitar a las redes familiares en el quehacer 

profesional.

Socializar al 100% de los sistemas

familiares asistentes, el tema asignado

para la reunión de familias programada

en el período de contratación.

No. de familiares asistentes a la

reunión / No. de familiares convocados

* 100

0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 100%
Para el mes de Junio el area de terapia ocupacional 

no tiene programado  reunion con familias 

Capacitar al talento humano de la institución 

según cronograma estipulado.

Socializar al 100% del talento humano

sobre la temática del área estipulada

en el cronograma.

No. de empleados capacitados / No.

total de empleados de la institución *

100%

2 100% 2 100% 0 0% 1 100% 1 100% 0 0% 1 100% 1 100% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 4 0% 4 0% 0 0% 90%
Para el mes de Junio no se realizan capacitaciones al 

talento humanoo

Elaborar el plan de intervención adecuado a las 

habilidades de las personas mayores.

Realizar seguimiento en historia clínica

trimestralmente al 100% de las

personas mayores, de acuerdo a

programación establecida.

Nº. de seguimientos trimestrales

realizados /Total de seguimientos

programados * 100.

38 100% 38 100% 0 0% 26 100% 26 100% 0 0% 41 100% 41 100% 0 0% 30 100% 0 100% 0 0% 135 100% 135 100% 0 0% 100%

Para el mes de junio se valoraron 30 personas 

mayores a quienes se les genera plan de intervencion 

teniendo en cuenta sus destrezas ocupacionales. 

Progr

amad

Ejecut

ado

Por 

Ejecut

No % No % No % No % No % No % No % No % No % No % No % No % No % No % No %

143 100% 143 0%

Aplicar instrumento de perfil 

ocupacional a las personas mayores 

que lo requieran (ingresos, 

permanencia y egresos).

Valorar el 100% de las personas 

mayores, de acuerdo a los 

tiempos establecidos en el 

cronograma.

Nº. de personas mayores 

Valorados / Total de la 

población * 100.
38 100% 38 100% 0 0% 26 100% 26 100% 0 0% 41 100% 41 100% 0 0% 38 100% 38 100% 0 0% 143 100% 64 100% 0 0% 100%

Actualmente en el mes de junio se aplicaron 38 

perfiles ocupacionales al momento de las 

valoraciones. 

Reforzar y supervisar el nivel de 

desempeño de A.B.V.D y A.I.B.V.D., que 

permitan mantener el nivel de 

independencia y funcionalidad de las 

personas mayores.

Sensibilizar al 100% de las 

personas mayores funcionales e 

independientes con el fin de 

propiciar un entorno adecuado

Número de talleres ejecutado / 

número talleres programados X 

100 

4 100% 4 100% 0 0% 3 100% 3 100% 0 0% 4 100% 4 100% 0 0% 4 100% 4 100% 0 0% 15 100% 7 100% 0 0% 100%

En el mes de junio se dirigen 4  talleres o 

capacitaciones a las personas mayores, abordando 

temas importantes para las actividades de la vida 

diaria, entre los cuales se aborda el higiene, 

acicalado, toma de medicamentos y impotancia del 

lavado de manos 

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE ARBELAEZ

INFORME DE GESTIÓN  AREA DE TERAPIA OCUPACIONAL PERIODO  JUNIO 2023

 OBJETIVO GENERAL:  Realizar el registro oportuno de las actividades para brindar informacion veraz y concisa a las directivas del centro  y la 

beneficiencia de Cundinamarca.

PROGRAMA  ADMINISTRATIVO

MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL

Programado Ejecutado Por Ejecutar Programado Ejecutado Por Ejecutar Programado Ejecutado Por Ejecutar Programado Ejecutado Por Ejecutar Programado Ejecutado Por Ejecutar

PROGRAMA ASISTENCIAL 

OBJETIVO GENERAL: Favorecer las habilidades cognitivas, destrezas psicomotoras y de interaccion del adulto mayor del C.B.A  Arbeláez, mediante 

ACTIVIDADES  Ocupacionales; que busquen el  mantenimiento de la calidad de vida de las mismas dentro de la Institución y su entorno.

MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Aplicar la escala de Barthel a las 

personas mayores para clasificar según 

el nivel de dependencia.

META CUANTIFICABLE

META CUANTIFICABLE

Aplicar el índice de Barthel al 

100% de las Personas Mayores 

que lo requieran.

DESCRIPCION DE INDICADORES

DESCRIPCION DE INDICADORES

No. de índice de Barthel 

aplicados /Totalidad de 

Personas Mayores que lo 

requieran * 100%

38 100% 38 100% 0 0% 26 100% 26 100% 0 0% 41 100% 41 100% 0 0% 38 100% 38 100% 0 0% 100% 0

IMPACTO DE 

RESULTADO .

IMPACTO DE 

RESULTADO .

90%

OBSERVACION

OBSERVACION

Actualmente en el mes de mayo se aplicaron 38 

Bartheles al momento de las valoraciones. 

Programado Ejecutado Por Ejecutar Programado Ejecutado Ejecutado Por EjecutarPor Ejecutar Programado Ejecutado Por Ejecutar Programado



Desarrollar actividades dirigidas a 

mantener las habilidades motoras, 

cognitivas y sensoriales, que favorezcan 

la autonomía de las personas mayores.

Vincular al 90% de la población 

apta
Número de actividades 

desarrolladas /

Total de las actividades 

programadas * 100

64 100% 64 100% 0 0% 64 100% 64 100% 0 0% 64 100% 64 100% 0 0% 64 100% 64 100% 0 0% 256 100% 256 100% 0 0% 90%

Se programa para el mes de junio realizar sesiones 

de actividades que integren las destrezas 

ocupacionales motoras finas, gruesas, cognitivas y 

sensoriales, proyectando y ejecutando 16 por 

semana, para un total de 64 actividades al mes.  

Promover actividades vocacionales en 

las personas mayores que les permitan 

generar mayor funcionalidad, basado 

en el sistema volitivo logrando 

interactuar con su entorno y pares.

Vincular al 100% de las personas 

mayores con capacidades en las 

actividades vocacionales  

Número de personas mayores 

participantes / Total de la 

población * 100
139 100% 127 91% 12 7% 139 100% 128 92% 11 6% 139 100% 127 91% 12 7% 139 100% 127 91% 12 7% 139 100% 127 92% 12 7% 90%

Para el mes de junio en las diferentes actividades 

programadas de acuerdo al cronograma de terapia 

ocupacional se integran y vinculan a 127 personas en 

actividades y dinamicas de motricidad fina, gruesa, 

habilidades cognitivas, ludicorecreativas, de ocio y 

tiempo libre, lo que promueve mayor independencia, 

manetenimiento de funciones corporales, fotaleciendo  

los roles y la interaccion con pares 

ELABORADO POR: JUAN FELIPE LASSO GUERRERO - AREA DE TERAPIA OCUPACIONAL


